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REGIMENTO DA DIRECAO DA FADU
2017-2019

Com a entrada dos novos membros para a Direcdao da
Federacdo Académica do Desporto Universitdrio e na
necessidade de renovagdo deste documento, procedeu-se as
correcdes tidas como convenientes.

Nesse sentido, no cumprimento do n.° 1 do art.° 22.° dos
Estatutos da FADU, a Direcdo resolve aprovar o novo
Regimento da Direcdo da FADU, de acordo com os supracitados
dos Estatutos da Federacao.

E revogado o anterior regimento da Direcdo da FADU.

Aprovado em Reunido de Direcao.

Lisboa, 19 de outubro de 2017

federagdo académica do desporto universitario
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CAPITULO | Da Dire¢do e seus membros

Artigo 1°
Composicao

1. A Direcdo da Federacdo Académica do Desporto Universitdrio (adiante Direcdo) é, nos termos da Lei e
dos Estatutos, o érgdo colegial de administracdo da Federacdo Académica do Desporto Universitdrio
(adiante FADU ou Federagdo).

2. A Direcdo é composta, ao abrigo do art.? 49.° dos Estatutos, pelo Presidente, pelo Administrador e por
cinco Vice-Presidentes.

Artigo 2°
Mandato

1.  Os membros da Direcdao exercem o seu mandato em nome e por conta da Federacdo e da sua
Assembleia Geral, obedecendo sempre as suas instru¢des nos termos da Lei e dos Estatutos.

2. 0 mandato de cada membro da Direcdo é de dois anos, sendo instituido na sua tomada de posse e
vdlido até a tomada de posse de um seu substituto, ou até a sua demissdo, rendncia ou exoneracao
nos termos estatutarios ou outra forma de cessacdo de mandato nos termos da Lei.

Artigo 39
Presidente

Para além de presidir a Direcdo, e além das competéncias préprias estabelecidas na Lei e nos Estatutos,
compete em especial ao Presidente, nomeadamente:

a. Representar e fazer representar a FADU, nos termos definidos pelos seus 6rgdos, junto dos érgaos
de soberania, das demais entidades da Administracdo Publica, das associacdes e federacdes
académicas e de estudantes, qualguer que seja a sua indole — institucional, regional, nacional ou
internacional — das instituicdes de ensino superior e das suas unidades organicas, publicas e
privadas, universitarias e politécnicas, bem como junto de quaisquer outras entidades publicas ou
privadas;

b. Representar e fazer representar a Direcdo junto dos demais érgdos da FADU, bem como junto dos
seus membros e dos membros da Assembleia Geral ou seus equiparados;

¢. Nos termos dos art.°s 78.° a 80.° dos Estatutos, vincular a FADU em todos os atos de
administracao corrente e civil, cumulativamente com o Administrador;

d. Outorgar, cumulativamente com o Administrador, contratos ou quaisquer outros documentos ou
titulos que impliqguem obrigacdes para a FADU;

e. Homologar e certificar cépias de documentos particulares, nos termos da Lei;

f. Em todas as contas em instituicdes financeiras de que a FADU seja titular, representd-la,
cumulativamente com o Administrador, movimentando-a nos termos da Lei, tendo em vista
exclusivamente a prossecucdo dos objetivos da Federacdo e das suas atividades, sem prejuizo da
substituicdo da sua assinatura nos termos aprovados pela Direcao;

g. Garantir o bom funcionamento da Direcdo, promovendo nomeadamente o equilibrio do volume de
responsabilidades, tarefas e pastas entre os membros da Direcdo.
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Artigo 4°
Administrador

Além das competéncias préprias estabelecidas nos Estatutos, compete em especial ao Administrador,
nomeadamente:

a. Garantir a elaboracdo do Orcamento, e supervisionar e gerir a execucdao orcamental nos termos
aprovados pela Assembleia Geral e da Lei;

b. Promover os necessdrios movimentos de tesouraria da FADU, nomeadamente o pagamento das
despesas e o recebimento das receitas;

c. Nos termos dos art.%s 78.° a 80.° dos Estatutos, vincular a FADU em todos os atos de
administracao corrente e civil, cumulativamente com o Presidente;

d. Outorgar, cumulativamente com o Presidente, contratos ou quaisquer outros documentos ou
titulos que impliquem obrigacdes para a FADU;

e. Homologar e certificar cépias de documentos particulares, nos termos da Lei;

f. Em todas as contas em instituicdes financeiras de que a FADU seja titular, representd-la,
cumulativamente com o Presidente, movimentando-a nos termos da Lei, tendo em vista
exclusivamente a prossecucdo dos objetivos da Federacdo e das suas atividades, sem prejuizo da
substituicdo da sua assinatura nos termos aprovados pela Direcdo;

g. Promover a conformidade dos movimentos financeiros da FADU com a Lei, nomeadamente a
legislacdo fiscal e a legislacdo e normas contabilisticas em vigor;

h. Exercer as fun¢®es de secretdrio da Dire¢do coadjuvado por um Vice-Presidente.

Artigo 5°
Auséncias e impedimentos

1. Salvo indicagdo em contrdrio do Presidente da Direcdo, este é substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, pelo Vice-Presidente que indicar ou, na falta de indicacdo, pelo Vice-Presidente mais
velho presente.

2. Salvo indicacdo em contrdrio do Administrador, este é substituido, nas suas auséncias ou
impedimentos, pelo Vice-Presidente que indicar ou, na falta de indicacdo, pelo Vice-Presidente mais
novo presente.

Artigo 6°
Incompatibilidades

1. Nos termos do art.° 29.° dos Estatutos da FADU, é incompativel com o exercicio do mandato de
membro da Direcdo da Federacdao:

a. O exercicio de outro cargo na FADU;

b. Aintervencdo, direta ou indireta, em contratos celebrados com a FADU;
c. O exercicio de funcdes como arbitro, juiz e treinador;

d. O exercicio de funcdes diretivas num associado da FADU.

2. Apenas sdo excecdo ao previsto na alinea a) do nimero anterior os cargos que expressamente forem
exercidos por ineréncia ao de membro da Dire¢do, nos termos aprovados pelos érgaos da FADU.
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3. Os membros da Direcdo comprometem-se a ndo assumir cargos que conflituem ou possam
conflituar com o de membro da Direcdo da Federagdo, bem como a diligentemente abandonar os
gue porventura exercam que estejam nessas condi¢des, sejam eles de natureza politica, executiva,
comercial ou de qualquer outra indole, no respeito pelos direitos, liberdades e garantias
constitucionais.

Artigo 70
Responsabilidade

Nos termos da Lei e do artigo 31° dos Estatutos, cada um dos membros da Direcdo é pessoalmente
responsavel pelos seus atos e solidariamente responsdvel por todas as medidas tomadas pela Direcgdo,
respondendo pelos prejuizos decorrentes das suas deliberacdes, salvo se registar em ata o seu voto
vencido, e salvo se, tendo estado ausente na reunido em causa, manifestar a sua discordancia mediante

declaracdo escrita entregue na reunido seqguinte a que compareca ou entregue ao presidente da Mesa da
Assembleia Geral.

CAP[TULO Il Do funcionamento da Direcdo

Artigo 8°
Deveres dos membros da Direcdo

Sao deveres dos membros da Direcdo, nomeadamente:
a. Cumprir a legislacdo nacional e comunitdria em vigor;
b. Cumprir os Estatutos da FADU e promover o seu cumprimento;
C. Respeitar o disposto neste Regimento;
d. Observar os principios da FADU;

e. Desenvolver a sua atividade tendo em vista os fins da Federacdo, entre outros que a Assembleia
Geral venha a definir como seus;

f. Executar as deliberacdes da Assembleia Geral, da Direcdo, do Conselho de Disciplina, do Conselho
de Justica e as decisdes do Presidente, e ndo ter atos ou assumir atitudes contrarias a elas;

g. Cooperar com os demais 6rgdos da Federacdo no exercicio das suas competéncias,
nomeadamente as de fiscalizacdo, nos termos a acordar entre si;

h. Informar os demais membros da Direcdo de tudo o que diga respeito a Federagdo, nomeadamente
nos termos do artigo sequinte;

i. 1) Exercer as fungdes que |he forem confiadas com honestidade, diligéncia e especial respeito pelos
seus pares, estudantes.

Artigo 9°
Rede Eletrénica da Direcdo e dever de informacdo

1. Cada membro da Direcdo terd um seu endereco de correio eletrénico, constituindo o conjunto de
todos os enderecos fornecidos a Rede Eletrénica da Direcdo.

2. Os membros da Direcdo tém o dever de informar em prazo razoavel os restantes membros da Direcdo
sobre todos os atos por si praticados no exercicio do seu mandato.
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3. Para o cumprimento do disposto no ndmero anterior os membros da Direcdo devem
preferencialmente usar a Rede Eletrénica da Diregdo, salvo o uso de outra forma mais adequada
consoante a situacdo.

4. Consideram-se informados os membros da Direcdo vinte e quatro horas apds a emissdo da mensagem
de correio eletrénico nos termos dos nimeros anteriores, sempre que se possa presumir a sua correta
rececao.

Artigo 10°
Delegacdo de poderes

1. A Direcdo, no ambito das suas competéncias, pode permitir, através de delegagdo de poderes, que
um dos seus membros pratique atos em seu nome.

2. A Direcdo pode ainda, dentro das suas competéncias, permitir, através de delegacdo de poderes,
gue um outro 6rgdo ou comissdo pratique os atos em nome da Federacdo, desde que essa
delegacdo de poderes seja devida e expressamente autorizada pela Assembleia Geral.

Artigo 11°
Atribuicdo de pastas

1. A Direcdo pode assumir, por deliberagdo, um organigrama especifico que, respeitando as
competéncias especificas do Presidente e do Administrador, atribua competéncias de coordenacdo
das atividades ou das politicas duma determinada d4rea, atendendo ao Plano de Atividades e
Orcamento aprovado e as necessidades e circunstancias pontuais da Federacdo.

2. A funcdo de coordenar uma determinada drea ndo é confundivel com a func¢do de deliberar na mesma
drea, nem com o disposto no artigo anterior.

Artigo 120
Plano de Atividades e Orgcamento

1. Nos termos do art.° 74.° dos Estatutos, anualmente, até ao dia 30 de Outubro, a Direcdo deve elaborar
para apresentar a Assembleia Geral, conjuntamente, o Plano de Atividades e Orcamento para o
exercicio sequinte.

2. Nos termos do art.° 75.° pode a Direcdo submeter a aprovacdo da Assembleia Geral propostas
relativas ao Plano de Atividades e ao Orgamento, designadamente sob a forma de Orcamentos
extraordindrios, que entrardo em execucgdo apds aprovacdo, devendo estes ser apresentados aos
associados com a Convocatdria que prevé a sua votacdo em Assembleia Geral.

3. Pelo seu cardcter executdrio legal, ndo estd dependente de aprovacdo em Orcamento extraordindrio o
cumprimento de obriga¢Bes decorrentes de decisdo judicial, bem como de execuc¢do ou divida fiscal,
além das demais disposicdes legais de cardcter imperativo, sem prejuizo do dever de informacdo desse
cumprimento e dessas obrigacbes a Assembleia Geral.

Artigo 13°
Relatério de Atividades e Contas

Até ao dia 28 de Fevereiro a Direcdo elabora para submeter a aprovacao da Assembleia Geral o Relatério
de Atividades e Contas referente ao exercicio anterior.
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CAPITULO Il Das Reunides de Direcdo, sua preparacdo, funcionamento e decisdes

SECCAO |
Das Reunides de Dire¢do e sua preparag¢ao

Artigo 14°
Composicdo das Reunides de Dire¢do

1. As Reunifes de Direcdo ndo sdo publicas, sendo compostas apenas por quem obedeca ao previsto
neste artigo, ndo podendo estar presentes quaisquer outras pessoas.

2. Todos os membros da Dire¢do participam nas suas reunides, com direito a voto.

3. Caso sejustifique, podem ser convidados pela Direcdo a participar nas suas reunides o Presidente ou a
totalidade dos membros da Mesa da Assembleia Geral da FADU, sem direito a voto, participacdo cuja
justificacdo deve ser expressamente mencionada quer no convite em questdo, quer na respetiva Ata
da reunido.

4. Caso se justifique, podem ser convidados pela Direcdo a participar nas suas reunides o Presidente ou a
totalidade do Conselho Fiscal da FADU, sem direito a voto, participacdo cuja justificacdo deve ser
expressamente mencionada quer no convite em questdo, quer na respetiva Ata da reunido.

5. Podem ainda participar nas Reunides da Direcdo da FADU, sem direito a voto, a convite desta, outras
pessoas, caso a sua presenca seja importante para salvaguardar uma mais correta deliberacdo da
Direcdo — motivo esse que deve ser expressamente mencionado quer no convite em questdo, quer na
respetiva Ata da reuniao.

6. Os convites mencionados nos nuimeros anteriores serdo efetuados em prazo razoavel.

Artigo 15°
Reunides

1. A Direcdo da FADU reldne com cardcter ordindrio mensalmente.

2. A alteracdo da data e hora das reunides pode ocorrer sempre que, por motivo justificado, o Presidente
o determine ou a Dire¢do o delibere.

3. Pode haver lugar, sempre que se justifique, ao cancelamento de uma reunido de cardcter ordindrio,
por determinacdo justificada do Presidente ou deliberacdo da Direcdo.

4. A alteracdo e o cancelamento previstos nos nimeros anteriores, ndo deve comprometer a realizacdo
de pelo menos uma Reunido de Direcdo em cada trinta dias.

5. A Direcdo reune extraordinariamente sempre que para o efeito for convocada pelo Presidente ou, na
auséncia ou impedimento deste, pelo membro que o substituir.

Artigo 16°
Ordem de Trabalhos

1. As Reunides de Direcdo obedecem a Ordem de Trabalhos, enviada com quarenta e oito horas de
antecedéncia (48h), devendo os membros da Direcdo informar o Presidente, atendendo ao prazo
estipulado, das iniciativas em preparacdo, bem como os assuntos ou projetos a apresentar a Direcdo.

2. Os originais dos projetos, bem como qualquer outra matéria a submeter a apreciacdo da Direcdo, sao

remetidos aos demais membros da Direcdo pelo membro proponente através da Rede Informatica da
Direcao.
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3. Apds o envio referido no ndmero anterior e até a Reunido de Direcdo em causa, podem os demais
membros da Direcdo transmitir ao(s) membro(s) proponente(s), com conhecimento dos demais
membros da Direcdo da FADU, quaisquer objec8es ou comentdrios ao projeto circulado.

4. Quando ndo importem rejeicdo global do projeto, as objecBes ou os comentdrios devem incluir
propostas de redacdo alternativa a que os suscitou.

SECCAO I
Do funcionamento das Reunides de Dire¢do e suas decisdes

Artigo 17°
Presidente e Secretdrio das Reunides de Diregdo

1. Compete ao Presidente da Dire¢do, ou o seu substituto em caso de auséncia ou impedimento, presidir
a reunido.
2. Caso ndo seja deliberado noutro sentido pela Direcdao, compete ao Administrador, ou o seu substituto

em caso de auséncia ou impedimento, secretariar a reunido.

Artigo 189
Deliberacdes

1. A Direcdo delibera validamente desde que esteja presente a maioria dos seus membros.
2. As deliberacdes da Direcdo sao tomadas por votagcdo ou por consenso.

3. Dispdem de direito a voto todos os membros presentes da Direcdo, gozando o Presidente, ou guem o
substitua em caso de auséncia ou impedimento, de voto de qualidade.

4, Os assuntos e projetos submetidos a Direcdo da FADU sdo objeto de deliberacdo de aprovacdo, de
aprovacdo na generalidade, de aprovacdo na especialidade, de aprovacdo na globalidade, de rejeicdo,
de adiamento para apreciagdo posterior, de remessa para apreciacao mais cuidada por um ou mais
dos membros da Direcdo ou de remessa para decisdo em sede de outro 6rgdo se da competéncia
deste, podendo também ser retirados pelos respetivos proponentes.

Artigo 19°
Formas de votacdo

1. Salvo disposicdo em contrdrio, as deliberacdes sdo tomadas por voto nominal, devendo votar
primeiramente os Vice-Presidentes e o Administrador e, por fim, o Presidente.

2. Nos termos da Lei, os membros da Direcdo ndo podem abster-se de votar nas deliberacdes tomadas
em reunides a que estejam presentes.

3. As deliberacdes que envolvam a apreciacdo de comportamentos ou das qualidades de qualguer pessoa
sao tomadas por escrutinio secreto.

4. Nao podem estar presentes nem no momento da discussdao, nem da votacdo, os membros da Direcdo
sobre os quais recaia a apreciacdo dos comportamentos ou qualidades, sem prejuizo da necessaria
audicdo desses membros.

Artigo 20°
Maioria exigivel nas deliberagbes e empate na votagdo

1.  Com excecdo das deliberacbes tomadas por consenso, as delibera¢des sdao tomadas por maioria
absoluta dos votos dos membros presentes na reunido.
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2. Se a maioria absoluta ndo se formar, nem se verificar empate, proceder-se-a imediatamente a nova
votacdo e, se aquela situacdo se mantiver, adiar-se-a, se possivel, a deliberacdo para a reunido
seguinte, na qual serad suficiente a maioria relativa.

3. Em caso de empate na votacdo, o Presidente tem voto de qualidade, salvo se a votacdo se tiver
efetuado por escrutinio secreto.

4. Havendo empate em votacdo por escrutinio secreto, proceder-se-d imediatamente a nova votacdo e,
se 0 empate se mantiver, adiar-se-3, se possivel, a deliberacdo para a reunido seqguinte.

5. Serd nominal a votagdo sequinte se houver empate na primeira votacdo da reunido sequinte referida
no numero anterior, bem como no caso de ser impossivel o adiamento da deliberacdo.

Artigo 21°
Atas e Extratos de Ata

1. De cada Reunido da Direcdo é lavrada pelo Administrador, ou por quem o substitua, uma ata que
contenha a simula do que foi discutido e deliberado na reunido, da qual consta a indicacdo sobre o
resultado da apreciacdo das questdes a ela submetidas e, em especial, das deliberacdes tomadas.

2. Uma vez lavrada a ata da reunido, num prazo razodavel, esta deve ser remetida pela Rede Eletrénica da
Direcdo a todos os membros da Direcdo, para gue possam aprecid-la convenientemente e propor
alteracdes.

3. A ata e as respetivas propostas de alteracdo devem ser apreciadas e votadas na reunido ordindria
subsequente a qual dizem respeito.

4. As atas, uma vez aprovadas, serdo passadas para o Livro de Atas da Direcdo e assinadas por todos os
membros da Direcdo que participaram na reunido respetiva, bem como pelo Presidente e pelo
Administrador, caso algum deles nao tenha nela participado.

5. Serdo anexas as Atas os documentos apresentados em Reunido de Direcdo, bem como todos os que da
reunido emanarem, sendo convenientemente inseridos no seu lugar respetivo no Livro de Atas.

6. Podem ser elaborados extratos de ata de qualquer deliberacdo tomada em Reunido de Direcdo, sendo
estes vdlidos para todos os efeitos legais quando aprovados pela Direcdo e assinadas por todos os
membros presentes na reunidao em questao.

7. Na ata da reunido cuja(s) deliberacao(des) forem objeto de extrato de ata deve constar essa mencao; e
os extratos de ata sdo igualmente anexos a Ata.

Artigo 22°
Tramitagdo subsequente

1. Compete ao Administrador promover a introducdao das alteracbes na redacdo dos projetos
apresentados, quando tais alteracbes tenham sido aprovadas pela Direcdo, e anexar os respetivos
documentos, e se houver as suas alteracfes, a ata da reunido.

2. O Administrador conduz o processo de recolha das assinaturas necessarias a validagdo dos
documentos emanados das Reunides de Direcdo, consoante a sua natureza.

3. Os extratos de ata devem ser assinadas por todos os membros presentes na reunido que lhes deu
origem, num prazo razodvel que ndo deve exceder trés dias.

4. Em casos de urgéncia, o Administrador pode promover a assinatura dos extratos de ata na prépria
Reunido de Direcdo em gque as deliberacdes foram tomadas.
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5. Apds o processo de recolha de assinaturas, as propostas a apresentar a Assembleia Geral sdo
enviadas pelo Presidente da Direcdo ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral, que promovera no
ambito das suas competéncias o respetivo processo de apresentacdo a Assembleia Geral.

CAPITULO IV  Disposicdes Finais

Artigo 23°
Relagdo com a Lei e os Estatutos

O presente Regimento subordina-se a Legislacdo nacional e comunitdria em vigor e dos Estatutos da
Federacao.

Artigo 24°

Vigéncia

1. O presente Regimento entra em vigor na reunido seguinte aquela em que for aprovado, ndo obstante a
sua necessaria apresentacdo a Assembleia Geral, nos termos dos Estatutos, até sessenta dias apds a
tomada de posse.

2. O presente Regimento caduca com a cessacdo do mandato da atual Direcao.

Artigo 25°
Revisdo

O presente Regimento pode ser revisto total ou parcialmente, sem prejuizo da consequente apresentacdo
da redacdo final aprovada a Assembleia Geral.

Artigo 26°
Casos omissos

Nos casos omissos ou nos casos ndo claramente previstos neste Regulamento Interno, bem como em caso
de dlvida interpretativa, o procedimento a adotar dependem de decisdo da Direcdo.

11/11 federagdo académica do desporto universitario



